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ANUNTA

Organizarea, in data de 23 decembrie 2024, ora 10X — proba scris, la sediul C.N.S.A.S. din
Bucuresti, Strada Matei Basarab nr. 55 - 57, sector 3, a concursului de recrutare a unui post contractual
vacant de referent treapta IA din cadrul Directiei Management Economic, Achizitii Publice si
Administrativ, Serviciul Administrativ.

Postul vacant de referent treapta IA este pe perioada nedeterminata si cu o duratd normala a

timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore pe saptamana.

Conditiile de inscriere la concurs sunt urmatoarele:

cetitenia romana sau cetétenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
cunoasterea limbii romane, scris si vorbit,

are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncil,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate;

nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de
bacalaureat;

experienta in munca: minimum 1 an;

nu a fost condamnat(3) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale,
contra autoritatii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu execut’ o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

Candidatii vor depune dosarul de inscriere la concurs in perioada 29 noiembrie 2024 - 12
decembrie 2024, ora 162, la Serviciul Resurse Umane si Control Intern a C.N.S.A.S. Selectia dosarelor
are loc in termen de 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor de concurs.



Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa cuprinda:

- formularul de inscriere (se gaseste la Serviciul Resurse Umane si Control Intern si pe
website-ul institutiei, www.cnsas.ro);

- copia actului de identitate;

- copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, numai daca este cazul;

- copiile documentelor care atesta nivelul studiilor;

- copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care

sa ateste vechimea in muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

- certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extras de pe cazierul judiciar;

- adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie sau de catre unitati sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

- curriculum vitae, model comun european.

Copiile dupa actele mentionate mai sus se prezinta insotite de documentele originale in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea. Candidatii pot prezenta la inscriere doar actele in original,
urmand ca xerocopierea lor sa fie executata de secretarul comisiei de concurs.

Calendarul de desfasurare a concursului

Concursul consta dintr-o prob3 scrisa si un interviu. Conditiile de desfagurare a concursului sunt
urmatoarele:
- proba scrisa va avea loc in data de 23 decembrie 2024, ora 10%, |a sediul C.N.S.A.S;
- interviul se sustine intr-un termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise. Data si ora
sustinerii interviului se afiseazé odata cu rezultatul probei scrise.

Comunicarea rezultatelor la selectia dosarelor, proba scrisé si interviu se face prin afigare la
sediul si pe pagina de internet a institutiei in termen de o zi lucratoare de la finalizarea fiecarei probei.

Dup3 afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si interviu,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie la Serviciul Resurse Umane si Control Intern in termen de
cel mult o zi lucratoare de la data afigérii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise i al interviului. in situatia contestatiilor formulate comisia de solutionare a
contestatiilor va analiza contestatjile si va afiga rezultatul in termen de o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatjilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a institutiei in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatelor solutiondrii contestatiilor pentru ultima proba.

Bibliografia stabilitd pentru concurs, precum si tematica concursului, sunt prezentate in Anexa la
prezentul anunt.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane si Control Intern a
C.N.S.A.S., doamna Violeta NITA, telefon0374.189:180.

PRESEDINTE,
Constantin BUCHET

Intocmit,
Violeta NIT




Anexa 1

BIBLIOGRAFIA

stabilitd pentru concursul organizat in vederea ocuparii unui
post contractual vacant de referent treapta IA din cadrul
Directiei Management Economic, Achizitii Publice si Administrativ,

Serviciul Administrativ

- Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 - Codul muncii (Monitorul Oficial
nr. 72 din 5 februarie 2003), republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 24 din 05 martie 2008 privind accesul la propriul
dosar si deconspirarea Securitatii (Monitorul Oficial nr. 182 din 10 martie 2008), aprobata
prin Legea nr. 293/2008, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Regulamentul de organizare §i functionare al Consiliului National pentru Studierea
Arhivelor Securitatii, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 18/09.01.2009;

- Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor agentilor sau institutiilor publice; Ordinul Ministerului
Finantelor Publice nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si

efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.



Anexa 2

TEMATICA

stabilita pentru concursul organizat in vederea ocuparii unui
post contractual vacant de referent treapta IA din cadrul
Directiei Management Economic, Achizitii Publice si Administrativ,

Serviciul Administrativ

- Drepturile si obligatiile salariatului;

- Drepturile si obligatiile angajatorului;

- Modalitati de incetare a contractului individual de munca;

- Dreptul de acces la propriul dosar;

- Conducerea CNSAS, componenta, subordonare CNSAS;

- Principalele atributii ale CNSAS;

- Structura CNSAS;

- Intocmirea, verificarea si tinerea evidentelor materialelor, pieselor auto, rechizitelor,

materiale de curatenie si a imprimatelor.



